
З А К О Н 
СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

О внесении изменений в статьи 3 и 6-1 Закона 
Свердловской области «О содействии занятости 

населения в Свердловской области» 

Принят Законодательным Собранием 25 октября 2022 года 
Свердловской области 

Статья 1 
Внести в статьи 3 и 6-1 Закона Свердловской области от 25 марта 

2013 года № 23-03 «О содействии занятости населения в Свердловской об-
ласти» («Областная газета», 2013, 29 марта, № 153 - 156) с изменениями, 
внесенными Законами Свердловской области от 19 декабря 2013 года 
№ 131-03, от 3 апреля 2014 года № 29-03, от 5 ноября 2014 года № 96-03, от 
20 июля 2015 года № 93-03, от 12 октября 2015 года № 112-03, от 17 февра-
ля 2017 года № 18-03, от 25 сентября 2017 года № 95-03, от 22 марта 
2018 года № 39-03, от 17 октября 2018 года № 107-03, от 1 ноября 2019 года 
№ 101-03, от 10 июня 2020 года № 60-03, от 29 июля 2021 года № 85-03 и от 
2 марта 2022 года № 15-03, следующие изменения: 

1) подпункт 6 пункта 3 статьи 3 изложить в следующей редакции: 

«6) устанавливает размеры, порядок и условия предоставления финан-
совой поддержки безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным 
в государственных учреждениях службы занятости населения Свердловской 
области в целях поиска подходящей работы (далее - граждане, зарегистриро-
ванные в целях поиска подходящей работы), при переезде и безработным 
гражданам и гражданам, зарегистрированным в целях поиска подходящей 
работы, и членам их семей при переселении в другую местность для трудо-
устройства по направлению государственных учреждений службы занятости 
населения Свердловской области, в том числе дополнительной финансовой 
поддержки безработным гражданам и гражданам, зарегистрированным в це-
лях поиска подходящей работы, и членам их семей, переселяющимся для 
трудоустройства по направлению государственных учреждений службы за-
нятости населения Свердловской области в сельскую местность;»; 
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2) часть вторую пункта 2 статьи 6-1 изложить в следующей редакции: 

«Региональная программа повышения мобильности трудовых ресурсов 
разрабатывается, утверждается и реализуется в соответствии с федеральным 
законодательством, а также настоящим Законом и иными принимаемыми в 
соответствии с ним нормативными правовыми актами Свердловской облас-
ти.»; 

3) пункт 3 статьи 6-1 дополнить частью третьей следующего содержа-
ния: 

«Правительство Свердловской области в соответствии с федеральным 
законом вправе утвердить перечень должностей, профессий, специальностей, 
на которые не привлекаются работники в рамках реализации региональной 
программы повышения мобильности трудовых ресурсов, с учетом особен-
ностей рынка труда Свердловской области и возможности замещения сво-
бодных рабочих мест и вакантных должностей гражданами, ищущими рабо-
ту, готовыми к ней приступить и проживающими на территории Свердлов-
ской области.». 

Статья 2 
Настоящий Закон вступает в силу с 11 января 2023 года. 

г. Екатеринбург 
3 ноября 2022 года 
№ 126-03 

Г убернатор Свердловской об Е.В.Куйвашев 

2729з -нпг 


